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Metall- und Elektro-InfoTruck erstmals bei der
Berufsinformationsborse in Laupheim dabei

Gotz Maier: ,,Der InfoTruck bietet eine gute Maéglichkeit, 25.06.2024
Ausbildungsberufe der Metall- und Elektroindustrie praxisnah zu
erkunden.”

LAUPHEIM — In diesem Jahr wird der Metall- und Elektro-InfoTruck (M+E) erstmals an der
Berufsinformationsborse am 03.07.2024 an der Friedrich-Adler-Realschule in Laupheim teilnehmen
und Interessierten von 16:30 Uhr bis 19:30 Uhr offenstehen. An Bord des M+E-InfoTrucks befinden
sich viele Exponate, unter anderem auch ein Cobot. Dies ist ein kollaborativ arbeitender Roboter,
der durch Fihren der Roboterhand programmiert werden kann. ,,Der Truck bietet eine gute
Moglichkeit, sich tber die Vielfalt der moglichen Ausbildungsberufe in der Metall- und
Elektroindustrie zu informieren”, sagte Gotz Maier, Geschéaftsfiihrer von Siidwestmetall in Ulm. Eine
duale Ausbildung biete Praxisndhe von Anfang an. Die Auszubildenden lernen nicht nur Fachwissen,
sondern libernehmen schon friih Verantwortung und kénnen Erfahrungen sammeln, wie es ist, im
Team zu arbeiten. Auflerdem gibt es im Truck eine Datenbank, in der die verfligbaren
Ausbildungsplatze der Region aufgelistet sind.

In der Metall- und Elektroindustrie gibt es rund 40 verschiedene Berufsbilder. Die Auswahl reicht
von kaufmannischen Berufen lber technische Berufe bis hin zum IT-Bereich. Neben
anspruchsvolleren Berufen, die eine dreieinhalbjahrige Ausbildung erfordern, gibt es auch die
Moglichkeit, mit einer zweijahrigen Ausbildung in einzelnen Berufsbildern einen Abschluss zu
erzielen. Darliber hinaus bieten viele Betriebe Platze fiir ein duales Studium an. Dies ist eine
Kombination von betrieblicher Ausbildung und Hochschule. ,,An gut ausgebildeten Fachkraften sind
unsere Betriebe immer interessiert”, bekraftigte Maier. Auch die Aufstiegschancen nach der
Ausbildung sind gut. Ein weiterer Vorteil ist auch der Verdienst, der sich in der Metall- und
Elektroindustrie meist deutlich von dem in anderen Branchen unterscheidet.

Ausfiihrliche Infos zu den iiber 40 M+E- sowie IT-Ausbildungsberufen online:

Unter www.youtube.de/MEBerufe findet sich zu fast jedem M+E-Ausbildungsberuf ein Video, das
die Tatigkeit anschaulich erklart. Das Karriereportal der Metall- und Elektroindustrie zu finden unter
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www.zukunftsindustrie.de ist die Plattform fir M+E-Berufsinformation mit konkreten Angeboten zu
Praktika, dualen Ausbildungs- und dualen Studienplatzen.

Foto zum Abdruck honorarfrei.

Quelle: Siidwestmetall

Bildunterschrift:

Der M+E-InfoTruck ist in diesem Jahr zum ersten Mal bei der Berufsinformationsborse dabei.

Info zu Siidwestmetall:
SUDWESTMETALL ist der Verband der Metall- und Elektroindustrie Baden-Wiirttemberg. Er ist

kompetenter Ansprechpartner fiir Arbeitgeber in arbeits- und sozialrechtlichen, tarifvertraglichen
und sozialpolitischen Fragen. SUDWESTMETALL ist Sprachrohr fiir seine Mitgliedsbetriebe
gegeniiber Gewerkschaft, Staat und Offentlichkeit. Zusammen mit dem Sozialpartner vereinbart
SUDWESTMETALL in Tarifvertridgen die Bedingungen der Arbeitsverhiltnisse.

Die Bezirksgruppe Ulm von SUDWESTMETALL und des tarifungebundenen Unternehmensverbands
Sidwest betreut in der Region Ulm, Biberach, Alb-Donau und dem siidostlichen Teil Sigmaringens
144 Betriebe mit 59.151 Beschaftigten.
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